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Introductie van het concept en het programma
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Programma Deltagovernance
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Inhoud

• Delta Governance: wat is dat?
• Delta Governance: wat is het doel van dit programma?
• Voor wie doen we dit?
• Welke lijnen zetten we op in? + voorbeeldproject ter illustratie
• Hulpvragen aan de klankbordgroep:

• Communicatie
• Implementatie en gebruik
• Partijen en Synergie
• Inhoudelijke opgaven
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Delta Governance: Delta en Governance?

• Er is sprake van een trend van ‘Governement’ naar ‘Governance’
een aanleiding is decentralisatie en zelfregulering- en sturing 
(Hutter, 2006, Kennis voor Klimaat, 2009).

• Governance describes structures and processes for collective 
decisionmaking involving governmental and non-governmental 
actors (Nye and Donahue, 2000).

• Binnen de Governance literatuur en praktijk wordt onderscheid 
gemaakt naar specifieke aandachtsgebieden, bijvoorbeeld:
• Watergovernance (Water Governance Programme OECD en 

Watergovernance Centre)
• Risk Governance (Renn, 2008)
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Deltagovernance: Delta en Governance? -2

Delta Governance: is the process through which individuals and institutions 
(public and private) interact (in formal and informal ways) to manage their 
affairs and reach their goals to live safely and sustainably in delta areas, 
coastal zones and river basins.
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Wat is het doel van het programma ?

Het hoofddoel van het programma Deltagovernance is 
het ontwikkelen, verzamelen&verbinden
verspreiden en toepassen van natuur- en 
sociaalwetenschappelijke kennis op een zodanige 
manier dat deze bijdraagt aan de duurzame inrichting 
en het beheer van delta-, kust- en riviergebieden. 
Deltagovernance richt zich hierbij op het verbinden
van vragen uit de praktijk aan innovatieve 
(wetenschappelijke) technologische- en 
proceskennis.
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Voor wie doen we dit?

• Provincies, Waterschappen, Rijksoverheid: nemen kennis af over 
innovatieve (beleids)instrumenten/arrangementen in het water- en 
bodembeheer. 

• Bedrijven (bijvoorbeeld drinkwaterbedrijven of 
projectontwikkelaars) nemen methoden af voor een participatieve 
benadering gericht op het omgaan met de negatieve 
omgevingseffecten o.a. in relatie tot bodemverontreiniging en 
grondwaterstijging in stedelijke gebieden.

• Deltaprogramma, Provincies, Waterschappen, Rijksoverheid
nemen methoden af voor participatieve 
monitoring/maatschappelijke evaluatie.
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Welke (inhoudelijke) lijnen zetten we op in? 1/3

• LIJN 1: Governance systeemanalyse: 
• Doel: bewustwording door het beschrijven, analyseren en verbanden 

leggen (causale relaties) en/of leerervaringen in kaart brengen.
• Door middel van het (door)ontwikkelen van systeemanalyse methoden

zoals stakeholder- en netwerkanalyses en systeemanalyses.
• Waar doen we dit of willen we dit gaan doen? 

> Historische beleidsevalutie: hoe zijn we hier gekomen en matchen 
doel – strategie – verantwoordelijkheden/bevoegdheden en 
middelen nog steeds?

> Project-idee Water Governance Center: Implementatie van 
meerlaagsveiligheid: verdeling van kosten en baten en 
verantwoordelijkheden (samen met Prov. Z-H, DP Nieuwbouw en 
Herstructurering, UU, EUR en Alterra)
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Welke (inhoudelijke) lijnen zetten we op in?-2/3

• LIJN 2: Kennis in besluitvorming:
• Doel: verbinden van kennisproductie, kwaliteitsborging en 

gebruik van kennis op de niveaus van wetenschappelijke 
kennis, beleidskennis en praktijk kennis.

• Door middel van: kennismanagement door het samenbrengen 
van wetenschappelijke kennis, beleidskennis en praktijk 
kennis. Waarbij aandacht voor kennisproductie, 
kwaliteitsborging en gebruik.

• Waar doen we dit of willen we dit gaan doen? 
> Project flexpeil (Waternet): samen met omgeving de 

effecten van flexpeil meten en bespreken.
> Projectidee WGC: Participatory monitoring for effective 

water management (internationaal, samen met Alterra en 
TNO)
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Welke (inhoudelijke) lijnen zetten we op in?-2/3

• LIJN 3: Deltagovernance tools
• Doel: veranderende overheden (decentralisatie) en context 

(zelfsturing en financiële crises) vragen om andere strategie en 
daarbij behorende instrumenten en arrangementen.

• Door middel van: flexibele arrangementen: zoals verschillende 
verdienmodellen, andere contractvormen, belastingen, 
subsidiestelsels etc. We zetten vooral in op denken vanuit 
controle versus vertrouwen.

• Waar doen we dit gaan doen:
> KvK 3e tranche: Adaptive implementation arrangements: a 

learning approach towards the implementation of climate 
adaptation strategies. (samen met Provincie NB, Deltaplan
hoge zandgronden en UU, EUR, VU-IVM, Alterra)
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Vragen – proces

• Communicatie:
• Waar en wat zijn goede momenten om producten en het 

gedachtengoed voor het voetlicht te brengen?
• Implementatie

• Waar en wat zijn goede projecten of situaties om producten en 
gedachtengoed voor het voetlicht te brengen en/of (verder) toe 
te passen?

• Partijen & Synergie: 
• Welke partijen zijn nuttig/wenselijk om te betrekken en bij 

welke projecten/programma’s is het zinvol/wenselijk om aan te 
sluiten/contact te leggen?
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Vragen – Inhoud

• Lijn 1: Systeemanalyse:
• Wat zijn uw ervaringen met systeemanalyses (actor, netwerk of 

anderzins?)
> Wat zijn voorwaarden om systeemanalyse instrumenten in 

te zetten en succesvol (gebruik van analyse en resultaat) 
toe te passen? (of is het middel ook een doel op zich?)

• Lijn 2: Kennis in besluitvorming: hoe wordt omgegaan met 
kennisproductie en kwaliteitsborging op het grensvlak van praktijk 
en wetenschap?

> Participatieve monitoring over de lange termijn in relatie tot 
agendasetting: zijn hier ervaringen mee?

• Lijn 3: Deltagovernance Tools:
• Zijn er ervaringen met innovatieve beleidsinstrumenten of 

arrangementen met private partijen?


